Bir bucuk yilda 1375

Hibe kazanan projelerin STK aktivisti STGM Alevi hareketi aktivisti

sozlesmeleri imzaland egitimlerine katildi Attila Erden:

Hibe kazanlarin tam listesini Proje sonuna kadar toplam 24 "Alevi kiiltiiriini aktarmak babamin

4. sayfada gorebilirsiniz. egitim daha yapmay! bana en biyiik vasiyetiydi"
planliyoruz.
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Avrupa Komisyonu tarafindan desteklenen ve STGM tarafindan ylritilen Sivil Toplumun Desteklenmesi Projesi bultenidir, iki ayda bir yayimlanir.

STGMD yonetimine genclik asisi

Her dernek gibi, Sivil Toplum Gelistirme Merkezi Dernedi‘nin de belli zamanlarda genel
kurul toplantisi yapmasi gerektigi icin 26 Kasim 2006’da ikinci olagan genel kurulumuzu
topladik. Dernegin iki yil boyunca yapip ettikleri sayilip dokildikten sonra sira vizyon,
misyon, ilke ve degerler lizerinde calismaya geldi. Zira, 2004 yilinda dernek kurulurken
bu basliklar altinda yapilan bazi tanimlar, ¢izilen cerceveler, gecen iki yil icinde gdrevini
tamamladi ya da STGM’nin yaptiklarini ya da gelecekte yapmak istediklerini tarif etmede
yetersiz kalmaya basladi. Dolayisiyla elbiseyi biraz genisletme ihtiyaci dogdu.

Yapilan calisma sonunda, STGMD’nin yeni vizyonu, “Gli¢lii ve demokratik bir sivil toplum”’
olarak belirlendi. Bu dogrultuda misyonu ise soyle tanimlandi:

- sivil toplum iginde katilimciligin ve demokrasinin gelisimi,

- 6rgltliligiin ve 6zerkligin gliclendirilmesi,

- sivil toplumun karar alma siireclerinde s6z sahibi olmasi igin,

kendi dncelik alanlari iginde savunuculuk, kampanya, arastirma, egitim ve lobi calismalari
yuritmektir.

Yeni vizyon ve misyona gére ilke ve dederler de gdzden gegirildi ve ufak tefek dedisiklikler
yapildi. Buna gdre STGMD’nin yeni ilke ve degerleri sdyle:

Mutlu yillar,
iyi bayramlar

STGM,

1. Higbir kosulda STK’larin ig islerine karismaz,

2. Butlin Gglincii sahislar karsisinda tarafsiz ve bagimsizdir,

3. Bltlin faaliyetlerinde ve her diizeyde saydamligi ve hesap verebilirligi esas alir,

4. Uluslararasi sozlesmelerde kabul edilen tim hak ve 6zgiirliklere saygilidir,

5. Her tlrli ayrimcilia karsidir ve farkliliklari zenginlik olarak algilayip de§erlendirir,
6. Toplumsal cinsiyet temelinde ayrimciliga maruz kalan kesimlere yonelik pozitif ayrimcilik
uygulanmasini benimser,

7. Uretim ve tiiketim kaliplari agisindan yasamin bitlnligine ve ekosistem degerlerine
duyarlidir,

8. Katilimei ve ¢ogulcu bir demokrasi anlayisini bir yasam bigimi olarak benimser,

9. Uygulanabilir ve hizli ¢dziim Greten, yasamin icinde olan bir 6rgiittir.

Toplantinin sonunda se¢im yapilarak, ikinci sayfada tam listesini gdrecediniz yeni ydnetim
ve denetim kurulu belirlendi. Daha dnce bes kisiden olusan yonetim kurulu Uye sayisi
yediye cikti ve STGMD yeni ve yasca geng yelerin katilimiyla tazelendi.

Tuziik tizerinde yapilan degisiklikleri ve Uye listesini STGM web sitesinde “Biz Kimiz?”
baglantisi altinda bulabilirsiniz.
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Bu yayinin igeriginden yalnizca STGM sorumlu olup, hichir sekilde Avrupa Birligi’'nin gdriglerini yansitiyor olarak algilanmamalidir. S T G M
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